Hei sina tydstasi innostunut varhaiskasvatuksen ammattilainen. Tule
kehittdmaan ja toteuttamaan kanssamme laadukasta varhaiskasvatusta
Hirvensalmelle.

Hirvensalmen kunta hakee VARHAISKASVATUKSEN PAALLIKKOA.
Tyosuhde alkaa vuosiloman sijauudella ajalla 8.6.2026-30.9.2026, jonka
jalkeen tyosuhde jatkuu toistaiseksi voimassa olevana.

Hirvensalmen varhaiskasvatukseen kuuluu nykyaikaisessa, viihtyisdssa ja terveellisessa
hirsirakenteisessa rakennuksessa toimiva 28-paikkainen vuoropaivakoti seka kaksi 8-paikkaista
ryhmista, joista toinen toimii kirkonkylalla ja toinen Lahnaniemen koulun yhteydessa. Lisaksi
kunnassa on kaksi perhepaivahoitajaa. Henkiléstdon kuuluu kaikkiaan 13 osaavaa
varhaiskasvatuksen ammattilaista.

Olemme Hirvensalmen varhaiskasvatuksessa sitoutuneet arjen hyvan ja positiivisen pedagogiikan
ja laadukkaan varhaiskasvatuksen toteuttamiseen. Arvioimme ja kehitamme saannollisesti
tyétapojamme ja toimintaamme. Leikki, liikunta, osallisuus ja vuorovaikutus ovat pedagogiikkamme
keskeisimpia painopisteita.

Odotamme sinulta varhaiskasvatuspalveluiden hyvaa tuntemusta seka hyvaa organisointitaitoa,
kykya tehda paatoksia ja toimia muuttuvissa tilanteissa.

Arvostamme pedagogista, kehittdmismydnteista ja sensitiivista tydotetta sekd varhaiskasvatuksen
kokonaisuuden ymmartamista. Tehtava on keskeinen osa kunnan hyvinvointipalveluita ja siina
onnistut parhaiten, jos Sinulla on rohkeutta uudistaa, taitoa kuunnella ja kykya johtaa seka ihmisia
ettd kokonaisuuksia. Virkaan sisaltyy paivakodin johtajan tehtavat.

Toivomme sinulta sitoutumista lasta arvostavaan tyétapaan ja positiivisen pedagogiikan
toteuttamiseen. Odotamme sinulta hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja seka sopeutumiskykya
muuttuviin tilanteisiin. Toivomme sinulla olevan kokemusta varhaiskasvatuksen johtamisesta.

Hirvensalmen kunta tukee tyontekijoiden tydhyvinvointia laajalla tydterveydellda seka mm. E-passi-
edulla ja kunto- ja liikuntasalivuoroin.

Tehtava edellyttaa varhaiskasvatuslain 31 §:ssa saadettya kelpoisuutta. Lisédksi huomioidaan 75 §
henkilostoa koskeva siirtymasaannos. Tybaika on keskimaarin 38,25 tuntia/viikko. Ves-vapaat
kuuluvat myoés tehtavaan.

Palkkaus maaraytyy OVTES:n ja tydn vaativuuden mukaisesti ja on talla hetkelld 3 585,70 €/kk.
Koeaika on 6 kk.

Tehtavaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan seka rikostaustan selvittdmiseksi annetun lain (504/2002) mukainen rekisteriote.

Hakuaika paattyy 19.4.2026. Kelpoisuuden osoittava tutkintotodistus seka CV tulee liittéa
hakemukseen, joka toimitetaan osoitteeseen: hirvensalmi(at)hirvensalmi.fi tai postitse osoitteeseen
Hirvensalmen kunta, Keskustie 2, 52550 Hirvensalmi.

Lisatietoja tehtavasta antaa varhaiskasvatuksen paallikkd Kristiina Ukkonen p. 050-596 4799 tai
kristiina.ukkonen(at)hirvensalmi.fi



